Uchwala Nr VI1/41/2015
Rady Gminy Granowo
z dnia 25 maja 2015r.

W sprawie: nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Granowie

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
z 2013 r.,, poz. 885 j.t.), Rada Gminy Granowo uchwala, co nastepuje:

§1.
Nadaje si¢ statut Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Granowie w brzmieniu zalgcznika do
niniejszej uchwaty.

§2.

Traci moc uchwata Nr XXXV/227/2014 Rady Gminy Granowo z dnia 28 kwietnia 2014 r.

w sprawie nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spoteczne;.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEN)




Uzasadnienie
do uchwaly Nr VII1/41/2015
z dnia 25 maja 2015r.

W sprawie: nadania Statutu OSrodkowi Pomocy Spolecznej w Granowie

Uchwata w sprawie nadania Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Granowie jest
konieczna z uwagi na zapewnienie zgodnosci tego aktu z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami prawa. W Statucie wyrazono obowigzek powierzenia Gtéwnemu Ksiegowemu
obowigzkéw i odpowiedzialnosci na podstawie ustawy o finansach publicznych.
Uzupelnieniu  podlega réwniez przedmiot dziatalnosci jednostki poprzez —szersze
wyszczegllnienie wykonywanych przez nig zadan.

Zasadne jest przyjecie nowego Statutu w catosci z uwagi na fakt, ze wplynie to
korzystnie na przejrzysto$¢ aktualnego brzmienia statutu OPS w Granowie, ktérg trudniej
byloby osiagna¢ w przypadku dokonywania czesciowych zmian w obecnie obowigzujacym

statucie.



Zatacznik

do Uchwaty nr VII/41/2015
Rady Gminy Granowo

z dnia 25.05.2015r.

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W GRANOWIE

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§1.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Granowie, zwany dalej ,,O$rodkiem™ jest jednostka
organizacyjng Gminy Granowo.

Osrodek jest jednostkg budzetows.

Nadzér merytoryczny nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan zleconych sprawuje
Wojewoda Wielkopolski.

Nadzdr nad biezaca dziatalnoscig Osrodka oraz nad realizacjg zadan wlasnych gminy

sprawuje Wéjt Gminy Granowo.

§2.

Osrodek realizuje dziatania na podstawie przepisow prawa, a w szczegblnoSci na

podstawie:

1) uchwaty Nr X1/48/90 Gminnej Rady Narodowej w Granowie z dnia 29 marca 1990 r.
w sprawie powotania Osrodka Pomocy Spotecznej w Granowie,

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2013 r., p0z.594 j.t.),

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014,
poz. 1202 j.t.),

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r., poz. 885
j-t),

5) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.2015 r.,p0z.163 j.t.),

6) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2015 r., poz.
114 j.t),

7) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow

(Dz.U. 22012 1. poz. 1228 j.t.),



8) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Z 2005
r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.),

9) ustawy z dnia 19 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. z 2015 r.,poz. 332 j.t.),

10) ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunow

(Dz.U. Z 2014 r. poz. 567),

1T)ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych,

12) niniejszego statutu.

§3.

1. Siedzibg Osrodka jest Granowo.

2. Obszarem dziatania O$rodka jest Gmina Granowo.

§4.

Decyzje administracyjne w sprawach dotyczacych przyznawania $wiadczen wydaje

Kierownik Osrodka na podstawie upowaznien udzielonych przez Wéjta Gminy Granowo.

Rozdzial 11
Cele i zadania Osrodka

§5.

Podstawowymi celami dziatalno$ci Osrodka sg:
1) umozliwianie osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sa3 w stanie pokonal wykorzystujagc wiasne $rodki, mozliwosci
1 uprawnienia,
2) zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz umozliwianie im
bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka,
3) w miar¢ mozliwosci doprowadzanie do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin

oraz ich integracji ze srodowiskiem.

§ 6.

Do zadan realizowanych przez Osrodek, jako zadania wlasne Gminy Granowo o charakterze

obowigzkowym nalezg w szczegd6lnosci:



1) realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze szczegélnym
uwzglednieniem probleméw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych i innych, ktérej celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegoblnego ryzyka,

2) sporzadzanie oceny zasobéw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficznej,

3) udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkoéw okresowych,

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych,

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow powstatych w
wyniku zdarzenia losowego,

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu
1 mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisOw o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

8) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dlugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspoélnie
zamieszkujacymi matkg, ojcem lub rodzenstwem,

9) praca socjalna,

10) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi,

11) dozywianie dzieci,

12) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

13) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu,

14) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego,

15) sporzadzenie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej Wojewodzie
Wielkopolskiemu, rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego,

16) utrzymanie Osrodka, w tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia pracownikéw,



17) przyznawanie i wyptacanie zasitkow stalych,
18) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o

swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,

§7.
Do zadan realizowanych przez Osrodek, jako zadania wlasne Gminy Granowo nalezy w
szczeg6lnosci:
1) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw specjalnych celowych,
2) prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w domach pomocy i o$rodkach wsparcia o zasiegu
powiatowym oraz kierowanie do nich os6b wymagajgcych opieki,
3) prowadzenie dziatan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej,
4) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki i przeciwdziatania uzaleznieniom,
5) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajgcych z
rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,
6) wspoélpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacjo o ustugach

poradnictwa zawodowego i szkoleniach.

§ 8.

Do zadan realizowanych przez Osrodek, jako zadania zlecone Gminie Granowo z zakresu
administracji rzadowej nalezg w szczego6lnosci:

1) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z
kleska zywiotowa lub ekologiczna,

2) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej majgcych
na celu ochrong poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoju
specjalistycznego wsparcia,

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielenie schronienia ,
positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j,

4) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

5) wydawanie decyzji w sprawie S$wiadczeniobiorcow potwierdzajgcych prawo do

Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.



§9.

Do zadan realizowanych przez Osrodek, jako zadania zlecone Gminie Granowo z zakresu
administracji rzadowej, dotyczace $wiadczen rodzinnych nalezg w szczegdlnoscei:
1) przyznawanie zasitkéw rodzinnych oraz dodatkéw do zasitku rodzinnego,
2) przyznawanie $wiadczen opiekunczych: zasitku pielegnacyjnego i $wiadczenia
pielggnacyjnego,
3) oplacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalno — rentowe i zdrowotne na osobe
pobierajaca swiadczenia pielggnacyjne,

4) wyplata jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka.

§ 10.

Do zadan realizowanych przez Osrodek, jako zadania zlecone Gminie Granowo z zakresu
administracji rzadowej, dotyczace pomocy osobom uprawnionym do alimentéw nalezg w
szczegblnosci:
1) prowadzenie postgpowan w sprawach przyznania i wyptacania §wiadczenia z
funduszu alimentacyjnego,

2) podejmowania dziatan wobec dtuznikow alimentacyjnych.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 11.

1. Os$rodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach ustalonych dla jednostek
budzetowych zgodnie z ustawg o finansach publicznych i ustawa o rachunkowosci.

2. Obstuge finansowa Osrodka sprawuje Gtowny Ksiegowy.

3. Kierownik powierza Gléwnemu Ksiggowemu obowigzki i odpowiedzialno$¢ na

podstawie ustawy o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r., poz. 885 j.t.).



§ 12.

Jednostka na wydzielonym rachunku gromadzi $rodki finansowe otrzymane z Urzedu Gminy.

§ 13.

1. Kierownik Os$rodka zarzadza powierzonym mu mieniem zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami na podstawie upowaznienia udzielonego przez Wojta Gminy Granowo.
2. Kierownik Osrodka sktada Wéjtowi Gminy Granowo sprawozdania z dziatalnosci i

sposobu wykorzystania przyznanych dotacji budzetowych.

Rozdzial 1V
Organizacja wewnetrzna Osrodka

§ 14.

Osrodkiem zarzadza Kierownik O$rodka.
Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia W6jt Gminy Granowo.

Zwierzchnikiem shuzbowym Kierownika Osrodka jest Wo6jt Gminy Granowo.

e

Kierownik Os$rodka moze upowazni¢é wskazanego pracownika Osrodka do jego
zastgpowania na czas nieobecno$ci Kierownika.
5. Strukture¢ organizacyjng, zakres dziatania i zasady funkcjonowania O$rodka okresla

Kierownik Osrodka w regulaminie organizacyjnym.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§ 15.

W realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej Osrodek wspdtpracuje na zasadach
partnerstwa z organizacjami spolecznymi i pozarzgdowymi, ko$ciotami, osobami fizycznymi,

prawnymi oraz gminnymi jednostkami organizacyjnymi.

§ 16.

Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy Granowo coroczne sprawozdanie z dziatalnosci

Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.



§17.

1. Statut Osrodka nadaje w drodze uchwaty Rada Gminy.

2. Zmiany niniejszego Statutu dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

PRZEWODNICZACY




