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Wojt Gminy Granowo
oglasza nabor na stanowisko pracy
do spraw zagospodarowania przestrzennego i zamowien publicznych

w Referacie Infrastruktury Technicznej Gminy, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska Urzedu

Gminy Granowo

Wymagania niezbedne wobec kandydata na stanowisko:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Pelna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz Korzystanie z pelni praw
publicznych.

3. Niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestgpstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na oferowanym stanowisku.

Wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki: planowanie przestrzenne,

gospodarka przestrzenna, budownictwo, inzynieria srodowiska, administracja).

Znajomos¢ techniki komputerowej w zakresie korzystania z aplikacji biurowych.

Umiejetno$¢ redagowania pism i korespondencji urzedowe;.

9. Znajomos$¢ przepisow z zakresu ustaw: o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, o gospodarce nieruchomos$ciami, prawo budowlane, prawo
geodezyjne i kartograficzne, zamowienia publiczne, o samorzadzie gminnym,
KPA.

10. Umiejetno$¢ korzystania z przepisOw prawa.
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Wymagania fakultatywne:

1. Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.
2. Komunikatywno$¢ i dyspozycyjnosc¢.
3. Umiejetno$¢ czytania map geodezyjnych.

Do podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku, naleza zagadnienia
z zakresu:

wydawania decyzji o warunkach zabudowy oraz decyzji o ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego (bez sporzadzania projektow decyzji),

planowania przestrzennego (procedura uchwalania miejscowych planow
zagospodarowania  przestrzennego oraz studium uwarunkowan 1 kierunkow
zagospodarowania przestrzennego , w tym wydawanie z nich wypisow, wyrysow i
zaswiadczen),

udzielanych przez Gming zamoéwien publicznych w mysl ustawy o zamowieniach
publicznych, ( w tym obstuga platformy zakupowej),

opieki nad zabytkami zlokalizowanymi na terenie gminy, zgodnie z uchwalonym
w tym zakresie Programem,

opracowywania danych do budzetu zgodnie z katalogiem prowadzonych spraw,
opracowywanie sprawozdan w ramach prowadzonych spraw,

archiwizowanie dokumentow wytworzonych na prowadzonym stanowiska pracy.



D. Wymagane dokumenty:

1

2.
3.
4.
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List motywacyjny.

CV z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej.

Kwestionariusz osobowy z danymi kontaktowymi.

Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztatlcenie oraz dodatkowe
kwalifikacje.

Kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw (jesli kandydat posiada).
Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych 1 korzystaniu z petni praw
publicznych oraz o niekaralnos$ci za przestepstwo popetnione umyslnie.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych
(j.t. Dz.U. 2019r, poz.1781).

Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym
stanowisku.

E. Warunki pracy na danym stanowisku pracy:
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Miejsce pracy: Urzad Gminy Granowo ul. Sportowa 2, 62-066 Granowo.

Pelny wymiar czasu pracy — 40 godzin tygodniowo.

Stanowisko wymaga pracy przy komputerze.

Po umowie o prace na czas okreSlony jest mozliwos¢ zatrudnienia na czas
nieokreslony.

Zawarcie umowy o prace zostanie poprzedzone badaniami lekarskim w zakresie
medycyny pracy.

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginalu
aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru
Karnego.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajagcym date
upublicznienia ogloszenia nie przekroczyt 6%

F. Skladanie dokumentow:

1.

Podpisane  dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie
z adnotacja: ,,Nabor na stanowisko do spraw zagospodarowania
przestrzennego i zamowien publicznych”

Dokumenty mozna przesta¢ poczta na adres : Urzad Gminy Granowo,
ul. Sportowa 2, 62-066 Granowo, ztozy¢ w osobiscie w punkcie obshugi
interesanta (parter budynku Urzedu Gminy) lub poprzez platform¢ ePUAP.

3. Termin sktadania aplikacji: do dnia 22 grudnia 2022r. godz.12°.

G. Dodatkowe informacje:

1. Dokumenty, ktore wptyng do Urzgdu po wyzej wymienionym terminie nie bgda
rozpatrywane.

2. Spehlienie wymogéw formalnych, warunkuje dopuszczenie do kolejnego etapu
naboru, o terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci beda informowani
telefonicznie lub e-mailem.

3. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej BIP
oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Granowo.




